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Entidad Federativa:

Nuevo Ledn

Partidas de Gaslo

Monto asignado.

Monto ejercido

Ejercicio:

Monto pendiente de

. SALUD

Accionesa las que los mismos estan

Resultados obtenides con su aplicacion

SECAETADIA OE EALUD

Nombte de o5 proveedores

comprobar destinados
Nombre
Pago del sueido al personal de base (concepto | Cumplir con &f pago del sueldo afos
1 11301 Sueldos base 187,730,884 00 131,028,141.47 56,701,742.53 | 07). de acuerdo a los oficios emitidos por la It de acuerdo a los oficios emitidos N/A NA N/A
SHCP 315-A-2885 Y 307-A-1906 Ios [a Secretaria de Hacisnda y Credito Pibiico
Pago al persanal eventual, de acusrdo al Pago al personal eventual, de acuerdo al
2 1201 Remuneraciones al parsonal eventual 40,421,332 00 2.550,701.60 30,870,630 40 | codigo Autorizade y qua se encuentra dentro del | c6digo Autorizade y que se encuentre dentro del NA NA NIA
rango aulorizado en e tabulador rango autorizagdo en & tabuladar
Pago dei quinquenio (Concepto. A1, A2 A3 A4 |
] = A pliento el pago de la pima quinguenal
3 13101, ||Frime quinquenal por afics de 2,424,629.00 1,613.207 50 811,421,50 |¥ A5, segin sea ol casa) al personial de base, da| |\ ' (6ol Emitids por Ia Secretarla de NIA NA NIA
servicios efectivos prestados acuerdo al oficiop emitido por la SHCP No. 307- H Pabli
A-1567 acienda y Crédito Publico.
;agu de Prima Vacaciohal CGT ART. 47, 10 Dar cumplisits’ ol puigs de s pira v sonal
as de sueldo tabular (07) , 5 dias se pagan en dominical en base a lo estipulado en fas
4 13201 Primas de vacaciones y dominical 5,605,858.00 2,600,924.24 3,004,844.76 |gna. 12y los otros S dias en gna. 23-24. La ¥ d A NA N/A NA
. e Conditiones General de Trabajo de la
prima dominical es & 25% sobre susldo tabular Secratatia de Salud
( 07 ) por cada domingo laborado s o2
CGT ART. 48, 40 dias sobre susido tabular (07) | Dar cumpliento en el pago de aguinaldo o
pagadas en dos 3 50% en di grati de fin de aflo en basealo
Ny = . del afio en clrso y 50% en la priimer quincena | estipulado en las Condiciones General de
5 TR || Agulftod o graficacion de fin' de aid ZH301,082.00 29.501.085.00 | 50} mes de enero del afio siguisnte. De acuerdo | Trabajo de 2 Sectetaria de Salud y oficio ey Nk i
a decreto y lineamientos emitidos por la emitido par fa Secretaria de Hacienda y Crédito
Federacion Poblico.
Pago de la ayuda por actualizacian y Dar e al pago de este concepto
Co Sn actualizaciéa académica (Concepto 55), de acuerdo a los tabufar de némina. llamado actuaiizacion y
5 13410 e d:‘” ¥ B4648,510.00|  60,150,588.74 24,487.920.26 | oficios emitidos por la SHCP 315-A-2985 Y 307-|fermarion académica en base a los oficios NIA NA NIA
formiacidn académica A-1908 |emitidos por 1 Secretaria de Hacienda y Crédita)
Publico
Dar cumplimiento a los Articufos 42, fraccién Il
inciscs ay b, At 75, 140y 198 delaley o
:;9:““:’::3::::‘:::0:::;::“"”"‘ ® | instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
7 14101 Aportaciones al ISSSTE 4,030,008.80 956,782 16 3,073,224 64 3 " 2 los Trabajadores del Estado, Se apiica NA NA WA
pensionados, seguro de invalidez y vida, 2 70% del C i o7
servicios sociales y culturales auincenal ul.9.9 i e
{sueido base y Concepta 30 (Compensacion
por alto, bajo y mediano riesgo)
Dar cumplimiento af Asticulo 102 fraccion |l de
la Ley de Instituto de Seguridad y Servicios
Aportaciones al seguro de cesantia en Pago de seguro de cesantia en edad avanzada |Sociales de los Trabajadores del Estado. Se
B 14105 edad avanzade y vejez 1.283377.28 304,692.54 978.684.75 y velez apiica quincenal e 3.175% dei Concepto NA NA A
nominal 07 (sueido basey Concepto 30
(Compensacion por alta, bajo y mediana riesga)
Dar cumplimianto af Articulo 194 de la Ley de
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado. Se aplica
8 14201 Aportaciones al FOVISSSTE 2.021,066.60 475.831.03 1.541.235.57 | Pago del Fondo de la vivienda. quincanal & 5% del Concepta nominal 07 NA NIA NA
(sueido base y Concapto 30 (Compensacitn
por alto, bajo y mediana riesgo)
Dar cumplimiento al Articulo 102 fraccién || de
Ia Ley de Instituto de Seguridad y Servicios
Apartaciones al Sistema de Ahotro | Saciales de los Trabajadores del Estado. Se
10 14301 para of Retiro 808,426 64 191,832 18 616,494 46 | Pago del Seguro de retiro apiica quincanal el 2% del Concepto nominal 07 N/A NIA NA
(suelda base y Concepto 30 (Compensacion
por alto, bajo y mediano riesgo)
Pago de los conceptos Ayuda de Despensa,
Pievision Social Milliple y Ayuda por Servicios) | SHTIPIT 200 & paga ce las ssignacianes
1 15403 Asignaciones adicionales al susido 38,136,159.00 27,257 417 50 10,878,741.50 |38, 44 y 46 de conformidad con ¢ oficio emitide v i i NA NiA NiA
> SEP los oficios emitides los la Secretaria de
por la Secretaria de Hacienda y Créldito Pdblico Hacienda y Credito Pabli
315-A-2985 ¥ 307-A-1806 ey Lyodio T Moo,
Pa oo s s concpo ST e s s
12 15801 | Otras prestacianes 12301569000  77,286.710.85 45.725,988.14 |42) al personal de base, de acuerdo 2 los oficips| 1175 2 PSRN B8 22 70 91 NIA NiA NA
emitidos por la SHCP 315-A-2995 Y 307-A-1906| v n 2
Hacienda y Credito Piblico
Adquisicion de materiales ¥y utiles de oficina, Cumphmmmn de las actividades administrativas
13 21101 y utiles de oficina 7,185611.53 - 7,185,811 83 | para |as scciones administrativas necesatias de | propias de (a atencion al paciente en los N/A NA NiA
Ia atencion al paciente divetsos centros de atencién del Estado.
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NO.

Clave

Paftidas de Gasto

Nombre

Monto asignado

Monto ejercido

Monta pendiente de
comprobar

Acciones 126 que los mismos estan
destinados

Resultados obtenidos'con su aplicacion

Nombre de los proveedores y confratistas

En'el'casa de obra % avance

Fisi Financieros

Adquisicion de diversos matenales de limpieza | Ofrecer al paciente un ambiente limpio y salubre’
14 21601 Matenal de impieza 7.782.000,52 - 7.7682.000.52 | necesarios para tener un ambiente salubre durante su atencion médica, aminorar ¢ nesgo INFA NIA NIA
dentro de los centros de atencién en & Estado. | de diversos contagios como el Covid-18
Fara LCE (SR OELCV
Ci i de para La iosy para
Hospitales, SA deCV,
Control Técnico y Representaciones, SA DeC V.
Abasto de medicamentos, Mejorar la atencidn de los servicios medicos Dm Lab, SA DeCV.
material de curacién y otros insumos asociados | otorgados de forma gratuita y de calidad a Grupo Tecnologia y Laboratorios, S A De C.V.
15 25101 Productos quimicos basicos 51,829,533 38 30,825,586.22 20,903,947 16 |para la atencién de bensficiarios en los niveles |todas las personas que no cuenten con Instrumentos y Equipos Faicon, SA De C.V. NIA NA
de atencion a la salud en 8l idad social; bajo criterios de universalidad, Medica Besser, SA DeC V.
organisme igualdad e inclusian Morquecho Patifio Erika Azucena
p i Biomédicos Reb, SA DeCV.
Gestum Consultores, SA De C.V.
Kahia Comercial, SA DECV.
Abasto de medicamentos, Mejorar la atencion de los sefrvicios médicos
material de curacidn y otros insumos asociados | otorgados de forma gratuita y de calidad a
16 25301 ¥ 1 68,847 811,62 2330437124 45,553,540 38 | para |a atencion de beneficiarios en los niveles |todas [as parsonas que no cuenten con Praxair México, S deRL DeCV MA NA
de atencidn a la salud en el social, bajo criterios de universalidad,
organismo igualdad & inclusion
Artimédica SA deCV
Abasto de medicamentos, Mejarar la atencian de los servicios médicos Distribuidara de Equipo Médico e Industnial de México, SA deCV.
i material de curacion y otros insumos asociados |otorgados de forma gratuita y de calidad a Ledn Guarrerc René
17 asany | Misketliies acossoiosiy sunitisiros 92108,89658 |  76,051,905.80 16,057,990.78 | para la atencién de beneficiarios en los niveles |todas las personas que no cuenten con Onvi Distribuciones, S A de C.V. NIA NA
maicos de atencidn a la salud enel social. bajo ctiterics de universalidad, Staris Solutions, § DeR.L deC.V.
organismo igualdad e inclusian Urgencias Medicas Med-Care, SA deC V.
Servicios y Confort de Monterrey, S.A. de C.V.
Accesorios Para Laboratorios, SA de C.V
Ci a De Real Paral ¥ Materiales para
Hospitales, S A deCV
Control Técnico y Representaciones, SA deCV,
Distribuciones Tecno-Medicas Hz, SA deC.V.
Durfa, SA. deC.V.
Abasto de medicamentos, Majorar Ia atencion de los servicios médicos El Crisol, SA. de C.V.
N : matetial de curacitn y otros insumos otorgados da forma gratuits y de calidad a Equipos y Servicios para Rehabilitacién y Curacién Humana, S. de
18 25501 r:f:ﬂﬂgs' ::cmnus y SHime 2,250,257 48 6,718,601 51 |asociadoss para la atencion de beneficiarios en |todas |as persanas que no cuenten can RL deCV. /A NiA
o los niveles de atencicn a la salud disponibles  |seguridad social; bajo crilerios de universalidad, Ledn Guerrero René
en @ organismo igualdad @ inclusidn Meoeguecho Patifio Erika Azucena
Orvi Distribuciones, SA de C.V.
¥ s Quimicos SAdeCV
Medicas ogi del Norte, S A deC.V
Urgencias Medicas Med-Care, SA de C.V.
Comercio Web O.C., S A deCV.
Hiorech del Norte, SAP1 geC V.
Ci de para Ls para
Hospitales, S.A de C V.
Control Técnico y Representaciones, SA deC V.
Abasto de medicamentos, Mejorar ia atencitn de los servicios médicos ;'g::;ssit%‘
material de curacion y otros insumos otorgados de forma gratuita y de calidad a i ' i S
19 75601 |Otres productos quimicos 56.426275.18]  42317.116.11 24.109,159.07 |asocadoss para fa atencion de iarios en |todas las que no cuenten con Expipos ¥ Sarviclos per: R:‘;“r_‘s‘: YiGuracidn Homana, 5:De NA NIA
los niveles de atencion a la salud disponibles | seguridad social; bajo criterios de universalidad, . SR
en e organismo iguaidad @ indlusion Floem Sdactia lalos
Grupo Tecnologfa y Laboratorios, S.A de TV,
fali i Reb, SA deCV
Silk Imports, S.deRL deC.V.
Kabla Comercial, SA. DEC.V.
Mejorar ia atencidn de los servicios médicos
Distribucion de medicamentos, para la otorgados de forma gratuita y de calidad a
20 34701 Fletes y maniobfas 2,000,000.00 - 2,000,000 00 | atencign de beneficiarios en los niveles de todas las parsonas qua no cuenten can - WA N/A
atenci6n a la salud dispaonil eneal social; bajo criterios de universalidad,
iguaidad & inclusién
Mejorar la atencidn de los servicios médicos
y 3 Prestacion de servicios médicos para garantizar | otorgados de forma gratuita y de calidad a
21 ool |Pubmoniracitn desandrics.oon 25500000000 | 142.756.088.12 112.243,810,85 |l continuidad en |a prestacion gratwtaala  |iodas las persanas que no cuenten con Universidad Autonoma De Nueva Len NA NA
H o pobiacion vulnerable del Estado segunidad social, bajo critenios de universalidad,
igualdad e inclusion
Sarvicio integral de p de 18,646 ign de i tecien nacidos con la
pruebas de tamiz metabdlico neonatal de 6 finalidad de prevenir enfermedades
22 33903 |Senvicios integrales 270367000 54101124 2.162,65876 APt ¢ T frales, ifigar 1 sy nn:::fwuc. Tamiz Amplizdo de Yucatan, S A De CV NIA NA
fenilcetonuria, deficiencia de glucosa 6- fosfato |asi como brindar una atencion integral oportuna
deshidrogenasa, y fibrosis quistica) a la poblacion sin seguridad social del Estado.
23 31201 |Servicio de gas 1,300,000 00 1,067,309 61 232,690,39 m:: ;:f:;f:;z;::‘;’:'"‘“ ol i:;:?ﬂ':;:’:‘::z:;::ﬁ::‘ Gas Economico Metropoiitano, SA De GV NIA NA
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Partidas de Gaslo

Nombre

Monto asignado

Maonto gjercido

Monto pendiente de
comprobar

Acciones 3 las que los mismos
destinados

Resultados oblenidos con su aplicacian

Nombre de los proveedores y contia

Enel caso de-obra % avance

Fisicos

Financieros

Servicio indispensabie para cumplir con ia
atencidn de las personas sin segundad social, lo]
Servicios de conduccion de sefiales Servicio da internet para la funcionalidad del cual contribuye a una mejor atencién y
2 31701 analdgicas y digitales 8:100.00 SAm.00 #0000 ceritro de atencion a los pacientes. canalizacién de expedientes, reportes y demis RAEDe GV WA WA
requisitos para una atencidn mas rdpida y
eficiente.
Renta de equipe necesario para la mejorar la
3 Renta de equipo para utilizarse an o Hospital atencién de los pacientes sin seguridad sodial,
25 32601 Arrendamiento de maquinaria y equipa 252,648.00 140,582.00 112,056.00 itano y |a UNEME tiampos y yenda 3 que Ia Imprenta Tecnographic, SA De C V. NIA NiA
alencion a los mismos sea mas agil
Mantenimientos preventivos y comectivas.
Instalacion, reparacion y ; . . para el correcta fur de
2% 35401 |mantenimiento de equipo & 7.606,418,30 . 7.606,418.30 | arienimientos ”:":“:‘;:;’ :mt:m diversos equipos, los cuales contribuyen a una NA NiA
| médico y de P, mejor atencién y mayor calidad de la misma a
las parsonas sin seguridad social
Servicios de impieza , Recoleccion de Residuos. f:::: :: ;;;:::::‘_l‘“ umd:?c;::ﬂm
27 sagy  |Servicios delavanderia. implera s 6064800230 2528794942 35.667,052.88 ::"g'wm’ra:ﬁ*:"ﬂ':':“:’ism:;d: | 8 seguridac, ce impieza y mansjo de ios RPBI Vision Conservacion Y Mamtenimiento, S. De R.L De C.V. A NiA
higiene: il i g pany P en cumplimiento a los normas establecidas por
esteril |a SSA
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